中铁十局集团电务工程有限公司招聘简章
中铁十局集团电务工程有限公司是世界500强企业中国中铁股份有限公司骨干成员企业——中铁十局集团的全资子公司，地处山东济南。公司始建于1955年，目前注册资本金30000万元，资产总额20亿元，年施工能力30亿元以上。 

2014年，公司成功跨入国家高新技术企业行列，被认定为“山东省企业技术中心”、“济南市四电系统集成中心”。公司先后荣获“全国用户满意施工企业”、“全国优秀施工企业”、“全国模范职工之家”、“全国厂务公开民主管理先进单位”、“山东省劳动关系和谐企业”、“山东省守合同重信用企业”、“山东省富民兴鲁劳动奖状”、“省级文明单位”等30余项国家、省部级殊荣。公司重视科技研发，获省部级及以上科技成果、QC成果、工法百余项；公司承建的工程项目多次荣获“中国建筑工程鲁班奖”、“中国土木工程詹天佑奖”、山东省“泰山杯”等国家级、省部级优质工程奖。

近年来，公司在高速铁路、轨道交通、高速公路等领域的市场不断扩大，同时公司抢抓机遇、优化产业结构，在智慧交通、智慧城市、水务工程、市政工程等领域的市场逐步铺开。
一、企业文化

企业精神：勇于跨越 追求卓越
企业使命：中国建造 铁肩担当
企业愿景：具有全球竞争力的世界一流综合型建筑产业集团
企业核心价值观：守正创新 行稳致远 向上向善 勇争一流
二、需求专业
轨道交通信号与控制（铁道信号）、城市轨道交通信号、电气工程及其自动化、接触网等相关专业，主要从事铁路及城市轨道交通信号、电力、接触网、机电安装等施工。
三、招聘要求
1.全日制大专及以上学历的2026年毕业生。

2.在校期间成绩合格，积极参加各类专业相关证书考试取证，学生干部、党员优先。

3.电脑办公软件和相关专业软件（如Office、CAD等）操作熟练。

4.组织观念强，服从分配，根据工作需要能够到异地工作。

5.表达能力较强，组织协调能力及团队合作精神好。
四、工作待遇

1.实习期间，按第一阶段每月2500元给予生活补助，第二阶段每月2700元给予生活补助，第三阶段每月3000元给予生活补助，第四阶段每月3300元给予生活补助。实习结束择优录用。

2.正式录用后，用工方式为劳务派遣，见习期一年，见习期间工资标准：见习工资（3000—4000元）+工龄工资+奖金（月平均收入不低于5000元）；见习期满进行考核合格后，与正式员工同工同酬，职务、职称晋升与正式员工享受同等待遇。

3.劳务派遣员工工作3年后，择优转正。

4.按照国家规定缴纳社会保险。

5.免费职工食堂和宿舍，安全卫生。
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