关于做好2015～2016学年导师选聘工作的通知
各院（系）：

 根据我校学科建设和人才培养的需要，进一步加强学生指导教师队伍建设，保证学生培养质量，根据《郑州铁路职业技术学院导师制管理办法（试行）》（郑铁学院党[2009]58号）文件精神，现将我校2015~2016学年导师聘任工作安排如下：
一、根据《郑州铁路职业技术学院导师制管理办法（试行）》规定，导师选聘工作由各系（院）导师制工作领导小组负责，选聘结果报学院导师制领导小组办公室审核、备案。

二、要结合本院（系）的特点，制定出本院（系）选聘导师的实施细则。

三、导师选聘条件：

1、恪守教师的职业道德，为人师表，热爱学生，具有敬业精神；

2、有较高的教学水平和较强的科研能力；

3、具有中级以上职称（含中级）或硕士以上学历。

四、选聘导师工作须在院（系）党总支的指导下，本着自愿报名、组织推荐、公开选聘的原则进行，每年选聘一次。
导师选聘工作于10月30日结束，10月22日前各院（系）将导师聘任方案报学院导师制领导小组办公室备案，未备案者不参加学年考核。

附1：郑州铁路职业技术学院导师选聘登记表

附2：2015～2016学年聘任导师汇总表
                       学生工作部（学生处）
                      2015年9月28日
附1：
郑州铁路职业技术学院导师选聘登记表

	姓   名
	
	性 别
	
	出生年月
	

	职   务
	
	学历、学位
	

	学科专业
	
	所在系（院）
	

	联系电话
	
	E－mail地址
	

	主要研究方向
	

	指导学生情况（专业、班级、人数）
	

	所在院（系）

意见
	                                   日期：

	学校审核意见
	                                   日期：


附2：
2015～2016学年聘任导师汇总表
院（系）：
	序号
	姓名
	性别
	职称
	学历
	指导专业
	指导人数

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


